"Sl. glasnik RS", br. 14/2011

| OSNOVNE ODREDBE
Clan 1

Akreditaciono telo Srbije, kao nacionalno telo za akreditaciju u Republici Srbiji, organizuje se
kao ustanova i posluje u skladu sa propisima kojima se ureduje pravni polozaj javnih sluzbi.

Clan 2

Akreditaciono telo Srbije osnovano je Odlukom o osnivanju Akreditacionog tela Srbije
("Sluzbeni glasnik RS", broj 96/06) i upisano je u sudski registar Trgovinskog suda u
Beogradu, registarski ulozak br. 5-978-00 od 8. decembra 2006. godine.

Clan 3
Akreditaciono telo Srbije (u daljem tekstu: ATS) ima svojstvo pravnog lica.
ATS ima prava, obaveze i odgovornosti utvrdene zakonom, ovom odlukom i statutom.
Za obaveze u pravnom prometu sa tre¢im licima ATS odgovara celokupnom imovinom.

ATS se upisuje u sudski registar.

Il NAZIV | SEDISTE ATS
Clan 4
Pun naziv ATS je: Akreditaciono telo Srbije.
Skraceni naziv Akreditacionog tela Srbije je: ATS.

ATS u poslovanju sa inostranstvom, pored naziva na srpskom jeziku, moze da upotrebljava i
naziv na engleskom jeziku: "Accreditation Body of Serbia".

Sediste ATS je u Beogradu, Ulica Mihaila Pupina 2, Novi Beograd.

11l PECAT | STAMBILJ
Clan5




ATS ima veliki i mali pe€at okruglog oblika, koji su obrubljeni spoljnom debljom i unutraSnjom
tanjom kruznom linijom i u sredini sadrze Mali grb Republike Srbije, oko kojeg je u prvom
redu ispisan tekst: Akreditaciono telo Srbije, a u drugom - tekst: Republika Srbija, Beograd.
SadrZina velikog i malog pecata ispisana je na srpskom jeziku ¢irili€kim pismom.

Ispod grba u sredini malog pecata nalazi se redni broj pec€ata ispisan rimskim brojevima.
Pre¢nik velikog pecata je 32 mm, a malog 22 mm.

Clan 6

Stambilj ATS je pravougaonog oblika, dimenzija 60x30 mm i sadrzi pun naziv ATS i rubrike
za upis datuma prijema i broj pod kojim se akt zavodi.

Sadrzina Stambilja ispisana je na srpskom jeziku, Cirilickim pismom.
Clan7

Broj pecata i Stambilja, nacin njihove upotrebe i uvanja, kao i lica koja su zaduzena za
rukovanije pecatom i Stambiljem, blize se odreduje statutom i aktom koji donosi direktor ATS.

Clan 8
ATS ima znak koji koristi za sopstvenu identifikaciju i koji je intelektualna svojina ATS.

ATS uz sertifikat o akreditaciji dodeljuje simbol akreditacije koji telo za ocenjivanje
usaglasenosti koristi da oznadi status akreditovanog tela za ocenjivanje usaglasenosti.

IV OSNIVAC ATS
Clan 9

Osnivac ATS je Republika Srbija za koju na osnovu zakonskog ovla$¢enja osnivacka prava
vr$i Vlada, Beograd, ul. Nemanjina 11 (u daljem tekstu: osnivac).

Clan 10
Sredstva kojima posluje ATS su u drzavnoj svojini.

Osniva¢ obezbeduje ATS prostorije potrebne za rad, sredstva i opremu, u skladu sa
zakonom.

Sredstvima iz stava 2. ovog ¢lana ATS upravlja u skladu sa zakonom i ovom odlukom.
V DELATNOST ATS
Clan 11

ATS obavlja sledece poslove:



1) utvrduje kompetentnost tela za ocenjivanje usaglasenosti za obavljanje poslova
ispitivanja, etaloniranja, kontrolisanja, sertifikacije proizvoda, sertifikacije sistema
menadzmenta i sertifikacije osoba;

2) utvrduje kompetentnost za obavljanje drugih poslova ocenjivanja usaglasenosti, u skladu
sa posebnim zakonom;

3) utvrduje i objavljuje pravila akreditacije koja su zasnovana na odgovarajuc¢im srpskim,
medunarodnim i evropskim standardima i dokumentima medunarodnih i evropskih
organizacija za akreditaciju;

4) vodi javni registar akreditovanih tela za ocenjivanje usaglasenosti;

5) u€estvuje u radu medunarodnih i evropskih organizacija za akreditaciju;

6) obavlja i druge poslove iz oblasti akreditacije, u skladu sa zakonom, ovom odlukom i
statutom.

Sadrzaj i nacin vodenja registra iz stava 1. tacka 4) ovog ¢lana blize se odreduje aktom koji
donosi direktor.

ATS ne obavlja poslove radi sticanja dobiti.

VI FINANSIRANJE ATS
Clan 12
Sredstva za rad ATS obezbeduju se:
1) naplatom tro8kova akreditacije;
2) iz budzeta Republike Srbije;
3) iz drugih izvora, u skladu sa zakonom.

Sredstvima iz stava 1. tacka 1) smatraju se prihodi koji se ostvaruju pruzanjem usluga, u
skladu sa odlukom o troSkovima akreditacije.

Sredstvima iz drugih izvora smatraju se drugi prihodi ostvareni u skladu sa zakonom.
ATS ne sme primati poklone (donacije) od korisnika usluga.

Potrebna sredstva za rad ATS utvrduju se godi$njim programom rada ATS (u daljem tekstu:
Program rada).

Sredstva za ¢lanarine ATS u medunarodnim i evropskim organizacijama za akreditaciju, koja
se utvrduju Program rada, obezbeduju se iz budzeta Republike Srbije.

Clan 13



Iznos sredstava za rad ATS koji se obezbeduju iz budzeta Republike Srbije odreduju se na
osnovu Programa rada, uzimajuci u obzir predvideni prihod od naplate troSkova akreditacije,
kao i predvideni prihod iz drugih izvora.

Program rada, koji za svaku kalendarsku godinu donosi ATS i dostavlja ministarstvu
nadleznom za poslove akreditacije (u daljem tekstu: Ministarstvo), sadrzi i finansijski plan.

Osnivac daje saglasnost na Program rada, kao i njegove izmene i dopune.

VIl ORGANI ATS
Clan 14
Organi ATS su: upravni odbor, direktor i nadzorni odbor.
Upravni odbor
Clan 15

Upravni odbor odlu€uje o poslovanju ATS, utvrduje poslovnu politiku ATS i prati njeno
sprovodenje.

Upravni odbor ima predsednika i Cetiri ¢lana.
Predsednika i ¢lanove upravnog odbora imenuje i razreSava osnivac.
Dva ¢lana upravnog odbora predlaze osnivac.

Dva ¢lana upravnog odbora predlaze udruzenje akreditovanih tela za ocenjivanje
usaglasenosti, iz reda akreditovanih tela za ocenjivanje usaglasenosti.

Jedan ¢lan upravnog odbora predlaze se iz reda zaposlenih u ATS.

Predsednik i ¢lanovi upravnog odbora moraju da imaju visoku struénu spremu i iskustvo u
oblasti akreditacije i/ili ocenjivanja usagladenosti.

Nacin predlaganja ¢lanova upravnog odbora iz reda zaposlenih u ATS blize se ureduje
statutom.

Clan 16
Upravni odbor:
1) donosi statut;
2) donosi Program rada sa Finansijskim planom;
3) usvaja finansijski izvestaj;
4) usvaja godisnji izvestaj o radu ATS;

5) odlu€uje o koriS¢enju sredstava, u skladu sa zakonom;



6) odlu€uje o raspolaganju imovinom velike vrednosti;
7) donosi odluku o visini troskova akreditacije;
8) utvrduje kriterijume za utvrdivanje visine zarade direktora;

9) donosi opsti akt o kriterijumima za utvrdivanje visine zarada, naknada i drugih primanja
zaposlenih;

10) daje saglasnost na akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta;
11) imenuje i razreSava predsednika i ¢lanove Saveta za akreditaciju;
12) donosi odluku kojom se obrazuje Komisija za Zalbe;

13) donosi odluku kojom se utvrduje visina naknada za rad predsednika i ¢lanova upravnog i
nadzornog odbora, u skladu sa aktima Vlade;

14) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, ovom odlukom i statutom.

Akte iz stava 1. tac. 1), 2), 3) i 7) ovog €lana, upravni odbor donosi uz saglasnost osnivaca,
a akt iz stava 1. tacka 6) ovog ¢lana po prethodno pribavljenoj saglasnosti osnivaca.

Odluka o visini troSkova akreditacije objavljuje se u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".
Clan 17

Mandat predsednika i ¢lanova upravnog odbora traje Cetiri godine, uz moguénost ponovnog
imenovanja.

U slu€aju prestanka mandata ¢lana upravnog odbora pre isteka vremena za koje je
imenovan, imenuje se novi ¢lan €iji mandat traje do isteka mandata ¢lana na Cije mesto se
imenuje.

Upravni odbor odluke donosi veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova.

Nacin rada i odlucivanja upravnog odbora blize se ureduje statutom i poslovnikom o radu
upravnog odbora.

Clan 18
Predsednik i ¢lanovi upravnog odbora imaju pravo na naknadu za rad.

Visinu naknade iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje upravni odbor posebnom odlukom, ukoliko
aktom Vlade nije drugacije odredeno.

Kriterijumi za utvrdivanje visine naknade predsedniku i ¢lanovima upravnog odbora, kao i
nacin isplate naknade blize se ureduje statutom.

Direktor

Clan 19



Direktor rukovodi radom ATS i odgovara za zakonitost rada i poslovanja, kao i za struéni rad
ATS.

Za svoj rad direktor je odgovoran upravnom odboru.
Direktora ATS imenuje i razreSava osnivac, na predlog upravnog odbora.

Upravni odbor predlaZze kandidata za direktora ATS na osnovu sprovedenog javhog
konkursa.

Javni konkurs sprovodi upravni odbor.

Direktor mora da ima visoku stru¢nu spremu, iskustvo u oblasti akreditacije i iskustvo u
rukovodeniju.

Mandat direktora traje pet godina, s tim $to isto lice moze biti ponovo imenovano za
direktora.

Direktor ne moze biti €lan upravnog odbora ni €lan nadzornog odbora ATS.

Direktor ne moze biti €lan upravnog odbora ili €lan nadzornog tela akreditovanog tela za
ocenjivanje usaglasenosti ili podnosioca prijave za akreditaciju.

Postupak izbora direktora, kao i uslovi koje mora ispunjavati kandidat za direktora blize se
ureduje statutom.

Clan 20
Direktor:
1) zastupa i predstavlja ATS;
2) organizuje i rukovodi radom ATS;
3) stara se o zakonitosti rada i poslovanja, kao i o stru¢nom radu ATS;
4) stara se o koriéenju sredstava;
5) izvrSava i sprovodi odluke upravnog odbora;
6) predlaZze akta koja razmatra, odnosno donosi upravni odbor;

7) donosi akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta, uz saglasnost
upravnog odbora;

8) donosi odluke u vezi sa poslovanjem ATS, osim onih o kojima odlu€uje upravni odbor;
9) donosi pojedinacna akta;
10) odlu€uje o pravima i obavezama zaposlenih u ATS, u skladu sa zakonom;

11) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, ovom odlukom i statutom.



Clan 21
ATS zastupa i predstavlja direktor ATS.

U slu€aju odsutnosti ili spreCenosti direktora, ATS zastupa i predstavlja zamenik direktora
ATS.

Direktor moze ovlastiti zaposlenog u ATS ili drugo lice da u odredenim pravnim poslovima i
postupcima pred sudom ili drugim organima predstavlja ili zastupa ATS, s tim §to se u
pisanom ovlascéenju odreduje obim i sadrzina datih ovlaséenja.

Nadzorni odbor

Clan 22

Nadzorni odbor je organ kontrole zakonitosti rada i finansijskog poslovanja ATS koji za svoj
rad odgovara upravnom odboru, u skladu sa zakonom, ovom odlukom i statutom.

Clan 23
Nadzorni odbor ima predsednika i dva ¢lana.
Predsednika i €lanove nadzornog odbora imenuje i razreSava osnivac.
Jednog ¢lana nadzornog odbora predlaze Ministarstvo.

Jednog ¢lana nadzornog odbora predlaZze udruzenje akreditovanih tela za ocenjivanje
usaglasenosti, iz reda akreditovanih tela za ocenjivanje usaglasenosti.

Jednog ¢lana nadzornog odbora predlaze se iz reda zaposlenih u ATS.

Nacin predlaganja ¢lanova nadzornog odbora iz reda zaposlenih u ATS blize se ureduje
statutom.

Mandat predsednika i ¢lanova nadzornog odbora traje Cetiri godine uz mogucénost ponovnog
izbora.

U slu€aju prestanka mandata ¢lana nadzornog odbora pre isteka vremena za koje je
imenovan, imenuje se novi ¢lan €iji mandat traje do isteka mandata ¢lana na Cije mesto se
imenuje.

Clan 24
Nadzorni odbor:
1) vr8i nadzor nad zakonito$¢u rada organa ATS;
2) kontroliSe verodostojnost i kompletnost izvestaja o realizaciji Programa rada;
3) kontroliSe verodostojnost i kompletnost finansijskog izvestaja;

4) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovom odlukom i statutom.



Clan 25
Nadzorni odbor radi i odlu€uje na sednicama.
Sednice nadzornog odbora odrzavaju se po potrebi, a najmanje dva puta godi$nje.

Odluke nadzornog odbora donose se javnim glasanjem, pri ¢emu je potrebno da se o njima
potvrdno izjasne najmanje dva ¢lana nadzornog odbora.

Sednice saziva i vodi predsednik nadzornog odbora.

Nacin rada i odlucivanja nadzornog odbora blize se ureduje statutom i poslovnikom o radu
nadzornog odbora.

Clan 26
Nadzorni odbor najmanje jedanput godiSnje podnosi osnivacu izvestaj, radi informisanja, o
izvrSenom nadzoru nad zakonitoS§éu rada organa ATS, finansijskom poslovanju i drugim
pitanjima od znac¢aja za rad ATS.

Clan 27

Predsednik i ¢lanovi nadzornog odbora imaju pravo na naknadu za rad.

Visinu naknade iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje upravni odbor posebnom odlukom, ukoliko
aktom Vlade nije drugacije odredeno.

Kriterijumi za utvrdivanje visine naknade predsedniku i ¢lanovima nadzornog odbora, kao i
nacin isplate naknade blize se ureduje statutom.

VIl STRUCNA TELA
Savet za akreditaciju
Clan 28
Savet za akreditaciju (u daljem tekstu: Savet) je struéno savetodavno telo ATS.

Savet za akreditaciju ima predsednika i deset ¢lanova koje imenuje i razreSava upravni
odbor.

Za ¢lanove Saveta biraju se istaknuti stru€njaci i naucni radnici iz oblasti koje su znacajne za
obavljanje poslova iz nadleznosti ATS, kao predstavnici zainteresovanih strana.

Upravni odbor identifikuje zainteresovane strane za akreditaciju i utvrduje kriterijume za
izbor ¢lanova Saveta.

Kao zainteresovane strane identifikuju se, narocito:
1) organi drZzavne uprave i imaoci javnih ovlas¢enja;

2) fakulteti i instituti;



3) privredna drustva, preduzetnici, komore i sli¢no;
4) udruzenje potrosaca;

5) udruzenje proizvodaca;

6) akreditovana tela za ocenjivanje usaglasenosti.

Nacin izbora ¢lanova Saveta, kao i nacina rada i odlu¢ivanja Saveta blize se ureduje
statutom i poslovnikom o radu Saveta.

Clan 29
Savet:
1) daje misljenja u pogledu razvoja sistema akreditacije u Republici Srbiji;

2) daje inicijative za proSirenje oblasti delovanja ATS, odnosno ustanovljavanja novih Sema
akreditacije;

3) daje misljenje u vezi primene zahteva standarda za akreditaciju u pojedinim oblastima;

4) predlaze osnivanje stalnih ili privremenih tehnickih komiteta, kao radnih tela za odredene
oblasti akreditacije i identifikuje strane koje u njima treba da ucestvuju;

5) donosi pravila i kriterijume za imenovanje i rad tehni¢kih komiteta;
6) utvrduje zaduzenja tehnickih komiteta;
7) daje misljenja po drugim stru¢nim pitanjima, na zahtev upravnog odbora.
Tehnicki komiteti
Clan 30

Tehnicki komiteti su stru¢na tela koja obavljaju poslove ekspertize za odredene oblasti
akreditacije.

Tehnicke komitete kao stalna ili privremena tela obrazuje direktor, na predlog Saveta.
Clan 31
Stalni tehnicki komiteti se obrazuju za odredene vrste akreditacije.

Privremeni tehnicki komiteti se obrazuju po potrebi, za rad po specifi¢nim i stru¢nim
pitanjima iz odredene oblasti akreditacije.

Po potrebi mogu se obrazovati i stalni tehnicki komiteti za odredene oblasti akreditacije.

Clan 32



Clanovi stalnih ili privremenih tehni¢kih komiteta su struénjaci koji imaju kompetentnost za
odredenu oblast akreditacije, odnosno ocenjivanja usaglasenosti i koji poznaju nacionalne,
medunarodne i evropske standarde, kao i regulativu koja se odnosi na akreditaciju i
ocenjivanje usaglasenosti.
U radu tehnickih komiteta uestvuju sledece zainteresovane strane:
1) organi drzavne uprave i imaoci javnih ovlascenja;
2) fakulteti i instituti;
3) akreditovana tela za ocenjivanje usaglasenosti;
4) privredna drustva, preduzetnici, komore i dr.
Clan 33
Stalni tehnicki komiteti se obrazuju za sledece vrste akreditacije:
1) tehni¢ki komitet za laboratorije;
2) tehnicki komitet za kontrolna tela;
3) tehnicki komitet za sertifikaciona tela.
Clan 34

Zadaci tehni¢kih komiteta su da:

1) daje misljenja o primeni zahteva i dokumenata medunarodnih organizacija u pojedinim
vrstama i oblastima ocenjivanja usaglasenosti i akreditaciji;

2) daje misljenja o predlozima dokumenata EA, ILAC/IAF;
3) pruza pomo¢ ATS na poslovima proSirenja aktivnosti;

4) uCestvuje u utvrdivanju kriterijuma za utvrdivanje kompetentnosti ocenjivaca, u pojedinim
oblastima ocenjivanja usaglasenosti;

5) identifikuje potencijalne ocenjivace;

6) pruza pomoc¢ ATS u pogledu priznavanja Sema medulaboratorijskih poredenja i drugih
Sema.

Nacin izbora ¢lanova tehnickih komiteta, kao i na¢ina rada i odlu€ivanja tehnickih komiteta
blize se ureduje statutom i opstim aktima ATS.

Komisija za zalbe

Clan 35

ATS reSava po zalbama u postupku akreditacije.



Po zalbi iz stava 1. ovog ¢lana odlu¢uje Komisija za Zalbe (u daljem tekstu: Komisija), u roku
od 30 dana od dana prijema Zalbe.

Komisiju obrazuje upravni odbor.
Clan 36
Komisija ima predsednika i $est ¢lanova.
Za predsednika Komisije imenuje se predstavnik Ministarstva.

Clanovi Komisije se imenuju prema vrsti akreditacije iz reda eksperata za rad tela za
ocenjivanje usaglasenosti, i to:

1) dva €lana iz reda eksperata za laboratorije;

2) dva Clana iz reda eksperata za kontrolna tela;

3) dva ¢lana iz reda eksperata za sertifikaciona tela.

Predsednik Komisije ima visoko obrazovanje u oblasti prava i 10 godina radnog iskustva.

Clanovi Komisije imaju visoko obrazovanje i najmanje 5 godina radnog iskustva na
poslovima akreditacije.

Clanovi Komisije ne mogu biti direktor i &lanovi upravnog odbora.
Mandat ¢lanova Komisije traje Cetiri godine.
Clan 37

U cilju obezbedenja nezavisnosti, nepristrasnosti i objektivnosti, predsednik Komisije
odreduje dva ¢lana Komisije koji ¢e zajedno sa njim razmatrati predmetnu zalbu.

Clanovi Komisije iz 1. ovog &lana ne smeju imati poslovni interes, niti biti osobe koje su
posredno ili neposredno bile uklju€ene ili povezane sa aktivnostima koje su predmet Zalbe.

Odluka Komisije je konacéna i protiv nje se moze pokrenuti upravni spor.

Nacin obrazovanja Komisije i njen rad blize se ureduje statutom.

IX OPSTI AKTI
Clan 38
Statut je najviSi opsti akt ATS.

Izmene i dopune statuta, kao i drugih opstih akata vr§e se po postupku i na nacin koji je
propisan za njegovo donosenje.

Statut se objavljuje u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".



Clan 39
U ATS se donose i drugi opsti akti, kao §to su pravila, pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima

se ureduju pojedina pitanja u vezi sa obavljanjem delatnosti ATS, kao i odluke kojima se
ureduju pitanja od znacaja za rad ATS, u skladu sa zakonom, ovom odlukom i statutom.

X JAVNOST RADA
Clan 40
Rad ATS je javan.
Javnost rada ostvaruje se objavljivanjem informacija i podataka o radu ATS u sluzbenom
glasilu, u posebnim publikacijama, na internet prezentaciji ATS, kao i pruzanjem informacija i

podataka o radu ATS sredstvima javnog informisanja.

Za davanje informacija i podataka o radu ATS sredstvima javnog informisanja nadlezan je
direktor ATS, odnosno lice koje on ovlasti pisanim ovlaséenjem.

X| PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 41

Zaposleni u Akreditacionom telu Srbije nastavljaju da rade u ATS, a svoja prava i obaveze
ostvaruju u skladu sa zakonom i op&tim aktima ATS.

Clan 42

Postojeci organi Akreditacionog tela Srbije nastavljaju da obavljaju poslove organa ATS do
isteka mandata na koji su imenovani, odnosno do imenovanja organa ATS, u skladu sa
zakonom i ovom odlukom.

Stru¢na tela nastavljaju da rade do obrazovanja novih stru¢nih tela, u skladu sa zakonom i
ovom odlukom.

Clan 43
ATS ¢e uskladiti svoja opsta akta u roku od godinu dana od dana upisa u sudski registar.
Clan 44

Direktor Akreditacionog tela Srbije Dejan Krnjai¢, JMBG 0204964710052, iz Beograda, ul.
Palmira Toljatija 4, izvrSi¢e sudsku overu ove odluke, u skladu sa zakonom.

Clan 45

Ovu odluku objaviti u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".



